Anlage 2

Zwischen
dem Land Niedersachsen dem Kooperationspartner
vertreten durch die Schule:
im folgenden - Schule - genannt und im folgenden - Kooperationspartner - genannt

wird folgender

KOOPERATIONSVERTRAG ohne Arbeitnehmeriiberlassung

geschlossen:

Praambel

Der nachfolgende Kooperationsvertrag ist Ausdruck der gemeinsam erarbeiteten Zielsetzung, dass die Schiilerinnen und Schiler der

(Name der Schule)

ein auBerunterrichtliches Ganztagsangebot erhalten, das im Rahmen des Bildungsauftrages der Schule ihre individuellen Fahig-
keiten, Interessen und Begabungen fordert und ihre Persdnlichkeitsentwicklung unterstiitzt. Dabei werden das Leitbild, das Schul-
programm und das Ganztagsschulkonzept der Schule sowie gegebenenfalls bestehende Rahmenvereinbarungen zwischen dem
Niedersachsischen Kultusministerium und Einrichtungen oder Fachverbdnden auf Landesebene zugrunde gelegt. Dieses gemein-
same Ziel verfolgen die Vertragsparteien mit diesem Kooperationsvertrag.

Sich im Rahmen der Zusammenarbeit der Vertragsparteien ergebende Fragen sollen nach Mdglichkeit im gegenseitigen Einver-
nehmen geklart werden.

§1
Vertragsgegenstand

(1) Die Vertragspartner vereinbaren die Durchfiihrung des nachfolgend néher beschriebenen auBerunterrichtlichen Ganztagsan-
gebotes

(konkrete Angabe von Gegenstand und zeitlichem Umfang (in Stunden) des auBerunterrichtlichen Ganztagsangebotes)

(2) Die Vertragspartner vereinbaren folgende Tatigkeitszeiten:

(Wochentag) (Uhrzeit von [ bis)

(3) Das auBerunterrichtliche Ganztagsangebot findet an folgendem Ort statt:

(Adresse, Raumnummer)

(4) Andere oder weitere als die in Abs. 1 genannten Tatigkeiten werden dem Kooperationspartner nicht tibertragen. Den vom Ko-
operationspartner eingesetzten Personen werden keine anderen oder weiteren Nebenarbeiten iibertragen, wie z. B. Durchfiihrung
von Leistungskontrollen, Erteilung von Hausaufgaben, Teilnahme an Konferenzen oder Pausenaufsichten.

(5) Der Kooperationspartner ist dafiir verantwortlich, dass die vertragsgemaBe Aufgabenerledigung sichergestellt wird. Bei Er-
krankung oder Verhinderung der eingesetzten Personen hat er im Rahmen seiner Méglichkeiten geeignete Ersatzkrafte zu stellen.
Sofern geeignete Personen nicht gestellt werden kdnnen, hat der Kooperationspartner die Schulleitung unverziiglich hiervon zu
unterrichten.

(6) Die Schule unterrichtet den Kooperationspartner unverziiglich tiber Erkrankungen, Befreiungen und Beurlaubungen von Schii-
lerinnen und Schiilern. Bei einem unentschuldigten Fehlen oder Entfernen von Schiilerinnen und Schiilern verstandigt die vom
Kooperationspartner eingesetzte Person unverziiglich die Schulleitung.



§2
Vertragsdauer

Der Kooperationspartner verpflichtet sich, aufgrund dieses Vertrages das auBerunterrichtliche Ganztagsangebot befristet

vom bis

(Schulhalbjahr oder Schuljahr)

zu erbringen.

§3
Verantwortliche(r) des Kooperationspartners

Der Kooperationspartner benennt als die/den fiir die Durchfiihrung des Vertrages Verantwortliche(n), die/der Ansprech-
partner(in) fiir die Schulleitung fiir die mdglichst einvernehmliche Kldrung aller sich aus der Durchfiihrung des Vertrages erge-
benden Fragen ist,

Frau [ Herrn

(Name und Anschrift)

bzw. ersatzweise im Vertretungsfall

Frau [ Herrn

(Name und Anschrift)

§4
Anforderungen an die eingesetzten Personen des Kooperationspartners

(1) Der Kooperationspartner verpflichtet sich, fir die Erbringung des auBerunterrichtlichen Ganztagsangebotes nur persénlich
und fachlich geeignete Personen einzusetzen, die in einem Arbeits- oder Beauftragungsverhaltnis zum Kooperationspartner ste-
hen. Die personliche und fachliche Eignung der eingesetzten Personen ist der Schule nachzuweisen. Der Kooperationspartner ist
verpflichtet, den Einsatz unverziiglich zu beenden, wenn er Kenntnis von Umsténden erhilt, die Zweifel an der personlichen oder
fachlichen Eignung der eingesetzten Personen begriinden kénnen.

(2) Nicht eingesetzt werden kdnnen Personen, die in einem Dienst- und Arbeitsverhiltnis zum Land stehen und in Schule titig
sind.

(3) Der Kooperationspartner trigt dafiir Sorge, dass die von ihm eingesetzten Personen
- sich wadhrend des ganztagsspezifischen Angebotes parteipolitisch und weltanschaulich neutral verhalten,
- Uber die dienstlichen Vorgdnge in der Schule Stillschweigen bewahren und personenbezogene Daten nicht verarbeiten,

- jegliche Art von kommerzieller Werbung und Verkauf fiir sich oder Dritte wahrend des ganztagsspezifischen Angebotes un-
terlassen.

(4) Fir die eingesetzten Personen sind folgende Erklarungen und Unterlagen vorzulegen:
- erweitertes Flihrungszeugnis zur Vorlage bei Behdrden nach § 30 a BZRG,
- Erkldrung Uber die Belehrung nach § 35 Infektionsschutzgesetz (IfSG) in der jeweils geltenden Fassung,
- schriftliche Erklarung lber anhangige Ermittlungsverfahren.

Sofern fiir den Kooperationszeitraum ein entsprechendes Fiihrungszeugnis bereits bei einer anderen Schule vorgelegt worden ist,
ist eine erneute Vorlage entbehrlich. Die Schulleitung priift deren Inhalt und Vollstandigkeit und bestatigt dies durch Unterzeich-
nung eines Priifvermerks. Dieser Priifvermerk wird zu der Sachakte der Schule genommen. Die Erklarungen und Unterlagen wer-
den nach Priifung zuriickgegeben. Der Kooperationspartner verpflichtet die von ihm eingesetzten Personen dazu, den Eintritt we-
sentlicher Verdnderungen in Bezug auf die vorstehend genannten Erkldrungen und Anforderungen unverziiglich der Schulleitung
mitzuteilen. Insbesondere ist der Kooperationspartner fiir die Einhaltung der Vorschriften des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) in
der jeweils geltenden Fassung verantwortlich (§§ 35, 43 IfSG, BGBI. 2000, S. 1045 ff).

(5) Fir die Ersatzkrafte nach § 1 Abs. 5 gelten die vorgenannten Bestimmungen entsprechend.



§5
Fachliche Abstimmung

(1) Fachliche Abstimmungen fiir die Durchfiihrung der auBerunterrichtlichen Angebote werden zwischen der Schulleitung und
der oder dem Verantwortlichen des Kooperationspartners direkt und einvernehmlich getroffen. In diesem Zusammenhang soll der
oder dem Verantwortlichen gestattet werden, an schulischen Dienstbesprechungen oder Erdrterungen von schulischen Gremien
zu Fragen der auBerunterrichtlichen Ganztagsangebote sowie an schulinternen Fortbildungen zu Ganztagsschulfragen und an der
Evaluation des Ganztagschulbetriebes teilzunehmen. Hierbei soll dem Kooperationspartner insbesondere Gelegenheit gegeben
werden, seine Erfahrungen bei der Durchfiihrung der auBerunterrichtlichen Ganztagsangebote einzubringen.

(2) Der Kooperationspartner tragt fiir die Einhaltung der fachlichen Abstimmungen Sorge.

§6
Schulleitung und eingesetzte Personen

(1) Der Schulleitung steht ein arbeitsrechtliches Direktionsrecht gegeniiber den vom Kooperationspartner eingesetzten Personen
nicht zu. Das sich aus § 43 NSchG ergebende schulrechtliche Weisungsrecht der Schulleitung bleibt unberiihrt. Es umfasst ge-
geniiber den eingesetzten Personen des Kooperationspartners nicht das Recht, inhaltlich-fachliche Weisungen zu geben oder Ar-
beitszeit, Arbeitsdauer, Arbeitsort und die Art der Arbeitsausfiihrung zu bestimmen.

(2) Der Schulleitung steht im Rahmen der Gesamtverantwortung fiir die Schule das Recht zu, bei grob vertragswidrigem Verhal-
ten der eingesetzten Personen sofort einzugreifen. Unabhdngig davon steht der Schulleitung die Auslibung des Hausrechts zu.

§7
Aufsicht

(1) Die an dem auBerunterrichtlichen Ganztagsangebot teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler unterliegen durchgehend der
Aufsichtspflicht der Schule. Sofern sie geeignet sind und die Gewéahr dafiir bieten, dass sie ihrer Aufsichtspflicht hinreichend
nachkommen, kann die Schulleitung Personen, die der Kooperationspartner fiir auBerunterrichtliche Ganztagsangebote einsetzt,
mit der Wahrnehmung der Aufsicht wahrend der Zeit der Durchfiihrung des auBerunterrichtlichen Angebots betrauen.

(2) Fur die schulische Aufsicht wesentliche Tatsachen sind der Schulleitung von den vom Kooperationspartner eingesetzten Per-
sonen unverziiglich mitzuteilen. Das Ergreifen von Erziehungsmitteln und OrdnungsmaBnahmen liegt in der Zustdndigkeit der
Schule.

§8
Kosten

L] Der Kooperationspartner erhilt fiir die Durchfiihrung des in § 1 beschriebenen auBerunterrichtlichen Ganztagsangebotes eine
pauschalierte Kostenerstattung in Hohe von Euro fiir die Dauer eines Schulhalbjahres. Der Kooperationspartner rechnet
die Kostenerstattung langstens fiir die Dauer eines Schulhalbjahres durch die Vorlage einer Rechnung zum Ende des Schulhalb-
jahres ab. Teilabrechnungen sind zu folgenden Zeitpunkten méglich:

L] vierteljahrlich L] monatlich.

Die Kostenerstattung wird auf das folgende Konto des Kooperationspartners

Nr./ IBAN
bei

BLZ / BIC
iberwiesen.

Mit der vereinbarten Kostenerstattung sind alle Kosten des Kooperationspartners abgegolten. Fiir den Fall, dass das vorgesehene
vom Kooperationspartner zu erbringende Ganztagsangebot nicht oder nur zum Teil durchgefiihrt worden ist, reduziert sich die
Kostenerstattungspflicht entsprechend.

L] Der Kooperationspartner flihrt die in § 1 beschriebenen auBerunterrichtlichen Ganztagsangebote unentgeltlich durch.



§9
Haftung

Fiir Schaden, die durch schuldhaftes Verhalten des Kooperationspartners oder der von ihm eingesetzten Personen entstanden sind,
haftet der Kooperationspartner bzw. die eingesetzte Person nach den gesetzlichen Vorschriften. Dies gilt sowohl fiir Anspriiche
der Schule als auch fiir solche von Dritten.

§ 10
Kiindigung

Das Vertragsverhaltnis kann bei einer Laufzeit lber ein Schuljahr beiderseits mit einer Frist von zwei Monaten zum Ende des
Schulhalbjahres gekiindigt werden. Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung bleibt unberiihrt. Die Kiindigungserklarung muss
schriftlich erfolgen.

§M1
Schlussbestimmungen

(1) Is_‘_[ eine oder sind mehrere Klauseln dieses Vertrages unwirksam, beriihrt dies nicht die Wirksamkeit der (ibrigen Bes__timmun—
gen. Anderungen und Ergdnzungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Ebenso bedarf eine Anderung
dieser Klausel selbst der Schriftform.

(2) Gerichtsstand ist

(Sitz der zustindigen Regionalabteilung NLSchB)

(Ort / Datum)

(Schule) (Kooperationspartner)



